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A fair play tébb, mint a szabalyok betartasa - tiszteletet,
integritast, empatiat és pozitiv kommunikaciot jelent mind
a palyan, mind azon kivdl.

Mediatorként kilénleges szereped van: olyan élményeket teszel
elérhet6, amelyek tulmutatnak a futballon, segited a jatékosokat
abban, hogy tisztelettudd és figyelmes egyénekké valjanak.

Ez az utmutaté gyakorlati eszk6zokkel és feladatokkal segiti
az interaktiv, izgalmas és értékkdzpontu futball3 foglalkozasok
megtartasahoz.
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Mi az Ertékek kockdja jaték?

Klasszikus, hatoldalu dobdkocka (késziilhet habszivacsbdl,
kartonbdl vagy mianyagbdl), melynek minden oldala mas-mas
fair-play értéket képvisel. A dobdkockat szimbdlumokkal,
ikonokkal vagy egyszer(i szbveggel is lehet disziteni.

Példak

1 Kommunikacié, 2 Csapatmunka, 3 Tisztelet
4 Empatia, 5 Batorsag, 6 Igazsagossag

Hogyan kell hasznalni
az Ertékek Kockajat?

A mediator dob a kockaval. A dobott érték lesz a foglalkozas
f6 témaja vagy fokusza. A mediator példaul a kbvetkez6ket
mondhatja: ,Ma a csapatmunkara fogunk 6sszpontositani —
figyeljik meg, mennyire j6| kommunikalsz és mikddsz egylitt
a csapattarsaiddal.”

A mérkoézés utan: Egyik jatékos dob a kockaval. Megosztanak
egy meccs szituaciét, amely tikrdzi a dobott értéket.

Alternativa: A jatékos eljatszik egy révid jelenetet, amely
bemutatja az adott értéket, a tobbiek pedig kitalaljak, mire
gondolhatott a tarsuk.

Variaciok és moédositasok

XXL méretii dobékockak puha habszivacsbdl - Kivaléan
alkalmasak terepen vald hasznalatra. Szines ikonok vagy
ajzok hasznalata szavak helyett (pl. sziv = empaétia,
szbvegbuborék = kommunikacid).

Csapatdobas - A csapatok egyiitt dobnak a kockaval,
és beszélgetnek a kidobott értékrdl



Az abrazolasok lehetnek

= |konok vagy emojik

m Egyszerii rajzok vagy fényképek

m Szavak vagy rovid kifejezések

® Szinkddolds (meleg szinek = érzelmek, hideg szinek = értékek)

Ezek megvasarolhatok (pl. Dixit kartyak, érzelempaklik),
vagy a jatékosok/oktatok készithetik el kézzel.

y 4
E Rz E L M E K I Hogyan hasznaljuk az Ertékkartyakat
y 4 y 4 a Fair-Play foglalkozasokon?
E R I E K E K Reflexid soran (a jaték/tevékenység utan): Teritsd szét
e > a kartyakat a padlén vagy az asztalon. Minden jatékos kivalaszt
egy kartyat, amelyik a legjobban kifejezi, hogy mit érzett vagy
KA R I YA K értékelt a jaték soran.

A jatékosok felvaltva valaszolnak
az alabbi kérdésekre

m Miért valasztottak a kartyat?

m Mikor érezték azt az érzelmet, vagy lattak
az adott érték megvaldsulasat?

® Hogyan befolyasolta az adott érzelem
a viselkedésiiket?

Hogy néznek ki az Ertékkartyak?

Az Erzelmek/Ertékek kartyak kis vizudlis vagy széveges kartyak,

i : . e Példa: ,Azért valasztottam a »tisztelet« kartyat, mert lattam,
amelyek mindegyike a kévetkezbket jelképezi:

hogy a csapattarsam felsegitette az ellenfelet egy esés utan.”

® Egy érzelem (pl. 6r6m, csalddottsag, bliszkeség, félelem)
® Vagy egy érték (pl. tisztelet, igazsagossag, batorsag,
csapatmunka)

JFrusztraltnak éreztem magam, amikor elvesztettiik
a labdat, de a csapatmunkara tamaszkodtam, hogy
megdrizzem a koncentraciomat.”
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Variaciok

Haszndlj iires kartyakat, és kérd meg a gyerekeket,
hogy készitsék el sajat érzelmeiket/értékeiket

Szituaciods kartyak hasznalata - parosits egy
érzelmet/értéket egy novellaval vagy rajzzal

Nonverbalis haszndlat - A jatékosok egy kartyat helyeznek
a vizespalackjuk mellé, hogy kifejezzék érzéseiket

12




Mi az Erzelmek labd&ja?

Az Erzelmek Labdéja egy sima labda (focilabda,

kézilabda vagy puha felfujhaté labda), amelyet érzelmek
diszitenek - akar irott szavakkal (pl. boldog, diihés, bliszke),
akar vizualis szimbdélumokkal/emojikkal.

A labda minden egyes része egy-egy érzést képvisel, segitve
a jatékosokat abban, hogy jatékosan felismerjék, megnevezzék
és beszéljenek érzelmeikrdl.

14
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Ez az eszkdz megkdnnyiti a résztvevék — kildndsen a fiatalabbak
—szamara, hogy az érzelmeket a foglalkozas soran megtapasztalt
élményekhez kdssék.

Hogyan kell hasznalni az Erzelmek
Labdajat?

Készitsd el6 a labdat, ragassz rajuk érzelmek megnevezését
tartalmazod post-it-t vagy matricakat/emojikat. A foglalkozas

végén hivd 6ssze a jatékosokat egy kérbe. Kérd meg a jatékosokat,
hogy passzoljak egymasnak a labdat. Amikor egy jatékos elkapja

a labdat, akkor:

= Nézd meg az érzelmet a jobb/bal kezed alatt
(valasszatok egy szabalyt a kezdés eldtt).

m Kérd meg 6ket, hogy mondjanak egy példat a foglalkozasrdl,
amikor ezt az érzelmet érezték. Példaul: ,Bliszke voltam,
amikor a csapatunk jol védekezett.” Folytasd, amig mindenki
sorra nem keralt.

Variaciok

Bemelegités - Az edzés elején hasznald a jaték el6tti
a napi érzelmek megosztasara

Néma kér - A jatékosok szavak helyett arckifejezésekkel
vagy gesztusokkal fejezik ki az érzelmeket — a tobbieknek
kell kitalalni, melyik érzelemrdl van sz6

Csapatreflexié — Csak a csapaton bellil passzoljdk a labdat,
és megosztjak egymassal az érzelmeiket

Ertékcsere - Az érzelmeket értékekkel (tisztelet, csapatmunka,
igazsagossag) helyettesitjiik, hogy az érzések helyett
a viselkedésre 6sszpontositsunk



4

FAIRPLAY
ONERTEKELO
LAP

Mi az a Fair Play Onértékel6 lap?

Ahhoz, hogy a jatékosok felismerjék a palyan és a palyan
kivili helyzetek kdzotti kapcsolatot, a kbvetkezd analdgidkat
hasznéalhatod.

Kérdezd meg 6ket, hogy észrevettek-e ilyen helyzeteket a
mérk&zésen vagy az edzésen. Ezutan kérdezd meg a jatékosokat,
hogy tudnak-e hasonlé helyzetet elképzelni a valé életben.

16

Parhuzamok a palya
és a valos élet kozott

Palyan

Nyugodtan hozzaadhatsz
Ujakat vagy atalakithatod
barmelyik példat.

Palyan kiviil

Vitatkoztam a jatékvezetével,
mert nem értettem egyet a dontésével

Vitatkoztam egy tanarral vagy
a fénokkel, amikor olyan szabalyt
hoztak, ami nem tetszett

Passzoltam a labdat ahelyett,
hogy magam I6ttem volna

Hagytam, hogy egy baratom vezesse
a csoportos projektet, ahelyett, hogy
mindent magam prébaltam volna
megcsinalni

Elvesztettem az érzelmeim feletti
uralmat, és frusztraltta valtam

Verbdlisan vagy fizikailag diihés lettem,
ha nem sikerllt teljesitenem egy feladatot
a munkahelyemen vagy az iskolaban

Batoritottam egy csapattarsamat,
miutan hibazott

Tamogattam egy osztalytarsamat
vagy kollégamat, mikor nem sikerult
elvégeznilk egy feladatot

Foékuszalt és nyugodt maradtam

annak ellenére, hogy az ellenfelek,

a csapattarsak vagy az edz6 ram
kiabaltak, vagy nyomast gyakoroltak ram

A tanuldsra vagy a munkara
koncentraltam, még akkor is, ha masok
elterelték a figyelmemet, vagy stresszes
helyzetbe kerlltem

Bocsanatot kértem, miutéan véletlendl
szabdlytalankodtam egy masik jatékossal

Bocsanatot kértem, miutan
megbéantottam valakinek az érzéseit

A csapatommal innepeltem egy golt

Megosztottam az 6rémdémet
a barataimmal vagy a csalddommal,
miutan egytt elértlink valamit

Jol kommunikaltam a csapattarsakkal
a csapatmunka er@sitése és egymas
batoritdsa érdekében

Hatékonyan egyuttmikoédtem

a kollégakkal és osztalytarsakkal,

és batoritottam 6ket egy munkahelyi
probléma vagy egy iskolai feladat
megoldasa soran

Kezet fogtam az ellenfeleimmel a meccs
utan, még akkor is, ha nehéz volt

Tiszteletet mutattam valaki irant, akivel
vitdban vagy érvelésben nem értettem
egyet




Mi az a Fair Play Bizalom Doboz?

A Bizalomdoboz egy fizikai vagy szimbolikus doboz, ahova
a jatékosok feljegyzéseket helyezhetnek el az edzés vagy
a mérk&zés napjan szerzett tapasztalataikrol.

Cél

= Minden jatékos kifejezhesse érzéseit, azok is, akik
félénkek vagy kevésbé kommunikativak
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® Visszajelzések gydijtése (mi ment jol, mi volt nehéz)
= Bizalom épités az anonimitas biztositasaval
= A meccs élmény folyamatos fejlesztésének biztositasa

Hogyan kell hasznalni a Bizalom Dobozt?

Készits el6 egy dobozt (cipdsdobozt, vagy virtuélis valtozatot).
Biztosits papirt és tollakat.

Magyarazd el a jatékosoknak: ,Barmit irhatsz a mai
foglalkozasrdl - jot vagy rosszat.” ,A nevedet nem kell megadnod.”

A foglalkozas végén: A jatékosok a jegyzeteiket a dobozba
helyezik. A mediator kés6bb elolvassa az 6sszegylijtott
feljegyzéseket (késébb akar maganbeszélgetésben, akar
osszefoglaléként megosztja a jatékosokkal). Hasznald fel

a meglatasaidat a jovébeli foglalkozasok adaptalasahoz és
fejlesztéséhez.

Variaciok

Boldog és szomoru doboz - Két killon rész a pozitivumoknak
és a negativumoknak

A nap kérdése - Tegyél fel egy konkrét kérdést (pl. ,Mikor
érezted ma a leginkabb, hogy a csapat része vagy?”)

Kreativitas — Szavak helyett rajzok, szimbdélumok vagy emojik
hasznélata

Ko6z0s olvasas — Véalassz ki néhany névtelen jegyzetet, és
olvassatok fel hangosan (tiszteletben tartva a masok altal
megosztott gondolatokat, érzelmeket)



A

NONVERBALIS
ERTEKELES /
REFLEXIO

Mi a Nonverbalis reflexio/értékelés?

Erzések, energiaszint és vélemények kifejezésére beszéd
nélkil. Segit minden jatékosnak — beleértve az extrovertalt
jatékosokat, a kisgyermekeket vagy a korlatozott nyelvi
készségekkel rendelkezbket is — hogy gyorsan, maguk és
masok szamara érthet6en adhassanak visszajelzést.
Beszéd helyett a jatékosok testbeszéddel, gesztusokkal
vagy mozgassal fejezik ki érzéseiket.

20
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Példak

Hiivelykuijj: € = nagyszerd, ig = nem jo
Arckifejezések: mosoly, semleges, homlokranc
Testhelyzet:

= mélyen leguggolva = faradt
= egyenesen allva = rendben
= magasra nyujtott karok = tele energiaval

Hogyan hasznaljuk a nonverbalis
reflexié/értékelés eszkozét?

Mutasd be a mddszert a jatékosoknak a foglalkozas elején
(magyarazd el, mit jelentenek az egyes gesztusok vagy
mozdulatok).

A foglalkozas végén kérd meg az dsszes jatékost,
hogy egyszerre adjanak visszajelzést.

Példakérések: ,Mutasd meg a testeddel, mennyi energiad
van még.” ,A hlivelykujjaiddal mutasd meg, mennyire élvezted
a mai napot.

® Figyelj meg mintdkat — Ha sok jatékos alacsony energia szintet
vagy negativ reakcidkat mutat, médositsd ennek megfelelen
az edzéseket

= Onkéntes megosztas - Kérj meg néhany jatékost dnkéntesen,
Onkénteseket, hogy indokoljak valasztasukat



Variaciok

Erzelemvonal - A jatékosok egy képzeletbeli vonal
mentén allnak (bal = boldogtalan, jobb = nagyon boldog)

Energiakor - A jatékosok belépnek a kdrbe
(kbzelebb a kézépponthoz = tébb energia)

Mozgasos értékelés - A jatékosok ugralnak, ha jol érezték
magukat, leguggolnak, ha faradtak, és kinyujtjak a karjukat,
ha biszkék

Néma foci - Alternativ megoldasként: ha szeretnéd erdsiteni
a nonverbalis kommunikacids készségeidet, megkérheted

a jatékosokat, hogy 6k is néman jatsszak a mérkdézést, jelek,
kézjelek vagy hangok haszndlata nélkul. Ezutan prébalj meg
te is nonverbdlis kommunik4cidval mediélni.
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Mi az a Kék és zold kartya?

A kék és z6ld kartyak a sarga és piros lapok alternativai.
A mediator, az edz§ vagy a jatékvezet6 mutatja ket egy
mérkd&zés alatt, hogy:

24
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= Emeld ki a fair-play szabalyokat (az ellenfél
segitése, tiszteletadas, csapatmunka)

= Motivald a jatékosokat a j6 viselkedés lathatova
tételével és linneplésével

= Osztdndzd mind az egyéni eréfeszitéseket,
mind a csapatszellemet

Ezek a kartyak a megbecsulés, nem pedig a biintetés
szimbdlumava valnak.

Hogyan kell hasznalni
a kék és zold kartyakat?

Készitsd el§ a kartyakat (laminalt, jol lathatd, mint a focikartyak).
A jaték el6tt magyarazd el a szabalyokat:

m Z6ld = az egyéni fair play cselekedeteiért
m Kék = a teljes csapat fair play viselkedéséért kaphaté

A mérkozés alatt: Amikor egy fair-play pillanat adédik, rogtén
mutasd meg a kartyat, hogy mindenki észrevegye. Jegyezd fel,
hogy ki/melyik csapat kapta a kartyat.

Edzés/mérkézés végén: Kihirdetjlik és meglinnepeljlik
alegtdbb zold/kék kartyaval rendelkezd jatékosokat/csapatokat.



Variaciok

Ranglista - Kdvesd a heti/havi kartyak listajat,
és Unnepeld a legjobb fair-play jatékosokat/csapatokat

Jatékosok kozo6tti kartyak — A jatékosok egymasnak
is adhatjak a kék és zold kartyakat

Nap/edzés zaré linnepség - Adj at szimbolikus dijakat
vagy apré nyereményeket fair play kartyakért

A kartyat csak a meccs utani megbeszélésben hasznald -

A visszajelzés és értékelés megerdsitésére és a teljes folyamat
(a jaték mellett részvétel a meccs elbtti és meccs utani
megbeszélésen is) jutalmazasara
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SZABALYKARTYAK
/ KEPEK

Mi a Fair play szabalykartya?

A szabalykartyak/képek vizualis emlékeztetdk a fair-play
legfontosabb alapelveire és a jatékszabalyokra.

28
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Példak a kartyakon illusztralt szabalyokra

m Tiszteld a jatékvezet6t/mediatort/jatékos tarsaidat
® Fogj kezet a mérkdzés elbtt és utan

B Segitsd fel az ellenfeleidet, amikor elesnek

® Jatssz becslletesen - ne csaljl

® Batoritsd a csapattarsaidat

Hogyan kell hasznalni
a szabalykartyakat?

Meccs el6tt valassz ki 3-5 szabalykartyat, amelyek relevansak
a foglalkozas fékuszahoz, mutasd meg és magyarazd el a
jelentésiket. A jaték soran tarts fel egy kartyat, vagy mutass r3,
amikor a szabaly érvényes. Meccs utan tekintsd at a kartyakat,
és kérdezd meg a jatékosoktdl, hogy mely szabélyokat tudtak
tartani.

Variaciok

A jatékosok sajat maguk altal készitett szabalykartyakat
hasznalnak



Mi az a Fair Play LEGO?

Kis épit6kockakat (LEGO vagy hasonld) hasznal vizudlis és
kézzelfoghaté modon a fair play cselekedeteinek rogzitésére
egy jaték vagy edzés soran. Minden tégla egy észlelt pozitiv
cselekedetet jelképez.
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Hogyan kell hasznalni
a Lego kockakat?

Készits el6 kildnb6z6 szinl LEGO kockakat (tarsits szineket
a klilénbbzé értékekhez). Magyarazd el a szabélyokat a jaték
elétt: , Valahanyszor latunk egy fair-play megnyilvanulast,
hozzaadunk egy LEGO kockat a csapatunk tornyahoz”.

Variaciok

Szinekkel kédolt értékek — Minden fair-play értékhez
(tisztelet, batorsag, empatia) rendelj egy adott szint, hogy
a jatékosok lassak, mely értékek a leggyakoribbak

Csapatverseny - Minden csapat megépiti a sajat tornyat
—alegmagasabb vagy a legszinesebb torony nyer aznap

Mesél6 torony — Az épités utan a jatékosok egy torténetet
mesélnek el, ahol minden tégla egy altaluk leirt fair-play
eseményt jelképez

Kihivas - Egyezzetek meg egy formaban (var, hid), amelyet
csak elegendd fair-play akcié bemutatasaval lehet teljesiteni
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SZEREPCSERE

Mi az a Szerepcsere?

A jatékosok kiillénb6z6 szerepeket kapnak (pl. Jatékos, Edz4,
Szurkold, Mediator). A cél az, hogy a résztvevlk kilénbdzé
néz6épontokat tapasztaljanak meg, erésitsék empatikus
készségeiket és megértsék, hogy az egyes szerepek mit
adhatnak hozza a jatékhoz.
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Hogyan miikdodik a Szerepcsere?

Készits szerepkartyakat, minden résztvevé hiz egyet a jaték
elétt, jatszanak egy révid meccset, majd szerepcserével
mindenki mast prdébal ki. A jaték utan a résztvevlk visszajelzést
adnak az adott szerepben tapasztaltakrol.

Variaciok

Extra szerepkodrdk — Adj hozza kreativ szerepkéroket,

zrnr

példaul ,Szild”, ,Szervezd”

Reflexids jaték — A jatékosok kitalaljak, hogy melyik szerepet
jatszotta az egyes személyek, és elmagyarazzak, miért

Szerepkorok kialakitasa — Hagyjuk, hogy a gyerekek kitalaljak
a sajat szerepeiket



Mi az a Reflexios kocka?

A Reflexiés kocka egy hatoldalu kocka, amelynek minden
oldalan kérdések vannak. Osztdnzi a jatékosokat, hogy:

® Gondolkodjanak el a fair play értékein

® Ossza meg személyes tapasztalatait

= Onismeret fejlesztésére és masok nézépontjénak
tiszteletben tartasa
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Példakérdések a kockaval kapcsolatban: , Mit jelent
Szamodra a fair play?” ,Mikor segitettél utoljara valakinek?”
~Hogyan tudod tamogatni a csapatodat akkor is, ha veszitenek?”

Hogyan kell hasznalni
a Reflexios kockat?

Készitsd el a kockat 6 rovid kérdéssel, a jatékosok kdrben
alinak és kérbeadjak a kockat. A soron kdvetkezd jatékos
leolvassa az ujja alatti kérdést, kivalaszt egyet, és réviden
valaszol ra.

Variaciok

Néma kocka - Beszéd helyett a jatékosok gesztusokkal
mutatjak be a valaszt

Készitsd el a sajat verziodat — A jatékosok papirra irjak
a sajat kérdéseiket, és felragasztjak azokat a kockara

Paros megosztas - A dobas utan parban valaszoljatok
a kérdésre a teljes csoport helyett



A kartyak forgatasa helyett a résztvev6k képviselik a szabalyokat.
A jaték segiti a gyerekeket és a fiatalokat abban, hogyan:
m sajatitsak el a fair play értékeit jatékos médon
m er@sitsék a ssapatintegraciot
® hogyan fejlesszék a figyelmiket és memaridjukat
Hogyan kell jatszani a Fair Play
memoériajatékot?
El6készités: minden jatékospar valaszt egy fair play szabalyt és
nem arulja el senkinek. Jaték kezdete: a jatékosok kdrbelinek,
és két embert valasztanak maguk kozdl, akik tippelni fognak.
Tippelés-parok keresése: a tippel6 mondja az egyik résztvevd
nevét, aki felall és elmondja a valasztott fair play szabalyat.
Y 4 y 4 y 4 Ezutan valaszt egy masodik jatékost, és ha a szabalyok
egyeznek, a paros a tippel6 oldalahoz csatlakozik. Ha nem, =
a kovetkez6 tippeld kerll sorra Jaték vége: a jaték addig

folytatédik, amig az 6sszes szabalypart meg nem talaljak.

Variaciok

Kartyas verzié - Szdbeli szabalyok helyett nyomtatott
fair play kartyakat hasznaljunk

Mi az a Fair Pla.y memor’alatek? Csapatverseny - Két csoport versenyez, hogy a legtébb
part gyljtsék dssze

A Fair Play memdriajaték egy interaktiv csoportos jaték,

amely a klasszikus memdriaszabalyokat (parok keresése) Kreativ szabalyok — A jatékosok &ltal kitalalt fair play

és a fair play értékeket és szabalyokat (tisztelet, dszinteség, szabalyok hasznélata

csapatmunka, empatia) 6tvozi.
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Mi az a Csendfoci?

A jaték egy olyan valtozata, amelyben a verbalis kommunikacio
korlatozott. A jatékosok hasznélhatnak gesztusokat,
szemkontaktust, testbeszédet és mozgast a csapatmunka
hatékonyabba tétele érdekében.
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Hogyan miikédik a Csendfoci?

A jaték kezdete el6tt legyen egyértelm(, mi szamit verbalis
kommunikacidnak. A jatékosok valaszthatnak, hogy csendben
végigjatszanak egy teljes meccset vagy a meccsbdl elére
megegyezett ideig alkalmazzak a csendfocit.

Variaciok
Csend + extra kihivas — Kombinald a csendet egy fair-play
feladattal (pl. mindenkinek meg kell érintenie a labdat, mieldtt

pontot szerez)

Vegyes méd - Az egyik csapat csendben jatszik,
a masik a szokdsos médon, majd cserélnek

Reflexiés csavar — A néma id6szak utadn nonverbalis
reflexids eszkdzdkkel értékeld, milyen érzés volt
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FAIR PLAY
ERTEKELESI
LAP

Mi az a Fair Play Ertékel6 lap?

Olyan feladatlap, amely segiti a résztvevéket, hogy felismerjék

a tisztelettel, az §szinteséggel és a csapatmunkaval kapcsolatos
mindennapi helyzeteket, gyakoroljak a viselkedéssel kapcsolatos
értékelést, és fejlesszék dnismeretiket és empatidjukat. Minden

munkalap 7-8 révid szituaciot tartalmaz (iskola, sport, baratsag).
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Hogyan kell hasznalni
a Fair Play Ertékeldlapot?

1. Oszd ki a munkalapokat minden jatékosnak
(vagy kis csoportnak).

2. Olvasd fel hangosan az egyes szituacidkat, vagy hagyd,
hogy a jatékosok néman olvassak el 6ket.

3. A ¥ /% oszlopokban a résztvevék elddntik, hogy a helyzet
igazsagos-e vagy sem.

4. Beszéljétek meg a valaszokat: Miért jelblted meg
igazsagosnak/nem igazsagosnak? Hogyan reagalnal masképp?

5. Foglaljatok dssze: A fair play mely értékei voltak
a legfontosabbak ma?




Variaciok

Csoportos szavazas - irés helyett a résztvevék kézjelekkel
szavaznak g, vagy a terem elnevezett (,fair"/,nem fair”)
sarkaiba mennek

Szerepjaték - Jatssz el szituacidkat, és hagyd, hogy masok
értékeljék meg, hogy igazsagos volt-e vagy sem.

Kérd meg a gyerekeket, hogy irjak le/rajzoljak le a sajat
fair/nem fair helyzeteiket

Tartsatok meg ugyanazt a szerkezetet, de a hangsuly
a .palyan/palyan kiviili reflexiékra” legyen a kbvetkezd
példak felhasznalasaval:

Ahhoz, hogy a jatékosok felismerjék a palyan és a palyan
kivili helyzetek kdzbétti parhuzamot, a kdvetkezé analdgidkat
hasznalhatod. Kérdezd meg t6lik, hogy észrevettek-e ezek
kozll a helyzetek kdzil barmelyiket a mérk6zésen vagy

a foglalkozason. Ezutan kérdezd meg a jatékosokat, hogy
tudnak-e hasonlé valés helyzetre gondolni.
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